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GruBwort

Liebe Freund*innen und Unterstiitzer*innen von Café con Leche e.V.!

Ich freue mich sehr, euch einen aufgrund hervorragender Wort- und Bildbeitrage sehr
lesenswerten Jahresbericht von Café con Leche vorstellen zu diirfen.

Unser diesjahriges Schwerpunktthema ,Geschlechtergerechtigkeit — die Gleichstellung der
Geschlechter und die Befdhigung aller Frauen und Madchen zur Selbstbestimmung®, leitet
sich aus dem Nachhaltigkeitsziel 5 der Agenda 2030 der Weltgemeinschaft ab. In diesem
Jahresbericht wird die intensive Arbeit mit den Madchen und jungen Frauen als ausfiihrliches
Schwerpunktthema intensiv beleuchtet. Café con Leche bemiiht sich sehr, der Zielgruppe ein
sicheres, geschiitztes und wertschatzendes Umfeld zu bieten und hierdurch die Moglichkeit
zu schaffen, personliche Lebensvorstellungen zu entwickeln — Chancen, die in der
Dominikanischen Republik leider noch nicht alltaglich sind.

Einen wesentlichen Beitrag hierzu leistet natirlich unser dominikanisches Team, das nicht
nur die taglichen Herausforderungen und Alltagsaufgaben souverdn und zielorientiert
meistert, sondern auch notwendige konzeptionelle Veranderungsprozesse oder personelle
Umstrukturierungen anstoBt, umsetzt und meistert. Wir sind stolz auf das Team, das immer
Losungen findet.

GroRRe Dankbarkeit und Bewunderung empfinde ich auch immer wieder fiir das deutsche CCL-
Team. Ungebrochen besteht die fleiBige, sensible, empathische und detaillierte Arbeitsweise
fort, die das Team seit vielen Jahren auszeichnet und die es uns erlaubt, trotz aller
Herausforderungen, Café con Leche kontinuierlich weiterzuentwickeln.

Getragen wird dieser Prozess aber nur, weil unsere Spender*innen und
Kooperationspartner*innen fiir zuverlassige finanzielle und materielle Unterstiitzung sorgen
und uns und unserer Arbeit in Deutschland und der Dominikanischen Republik das nétige
Vertrauen entgegenbringen. Auch dafiir mochte ich mich im Namen aller herzlich bedanken.
Wir blicken aufgrund dieser Gegebenheiten optimistisch auf das Jahr 2023!

Bleibt am Ball — es ist weiterhin spannend, wohin der Weg noch fiihrt!
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Birgit Pilz

1. Vorsitzende




Café con Leche auf einen Blick

Café con Leche (CCL) begleitet seit 2010
Kinder und Jugendliche in sozialen
Brennpunkten am Stadtrand von Santo
Domingo mit gezielten Bildungs- und
Sportangeboten. Mittels eines
umfangreichen Konzepts in einer sicheren
Umgebung stellt CCL im eigenen Sport- und
Bildungszentrum einen Riickzugsort dar -
fernab von Kriminalitdt und Gewalt.
Anhand der Kernelemente FuBball, Bildung
sowie Geschlechtergleichheit erlernen die
Kinder und Jugendlichen zentrale Werte und
soziale Kompetenzen wie Respekt, Fairplay
und Toleranz.

In Deutschland besteht CCL als

Inhalt

gemeinniitzig anerkannter Verein, sammelt
Spenden fiir die Aktivitdten in der
Dominikanischen Republik und sensibilisiert
in Bezug auf die dominikanischen
Lebensumstéande. Dabei werden die Kosten
fir Offentlichkeitsarbeit und Verwaltung in
Deutschland von den Ehrenamtlichen selbst
getragen, sodass 100 % der Spenden in der
Dominikanischen Republik eingesetzt
werden kdnnen. Der Name "Café con Leche"
wurde Ubrigens von den teilnehmenden
Kindern selbst ausgesucht und steht fiir
eine gute Zusammenarbeit
unterschiedlicher Kulturen.

Café con Leche ist offen fiir alle!

Schwerpunkt: Madchen
und junge Frauen

Im Gesprach mit
jungen Frauen

CCL im Wandel

CCL-Programme

Finanzen
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Wirkung 2022

Teilnehmende konnte CCL seit Wirkungsmonitoring
1770 2011 mit Sport- und CCL erhebt kontinuierlich Daten, um die
Bildungsprojekten erreichen Programme stetig an die Bediirfnisse der
Teilnehmenden anzupassen sowie die
Wirkung der Arbeit zu zeigen. Mit dem 2018
entworfenen systematischen
geben an, dass das Wirkungsmonitoring kann digital erfasst

92% Bildungsprogramm bei den werden, wie viele und welche Aktivitaten
Hausaufgaben hilft stattfinden, und wie diese Aktivitaten durch

registrierte Teilnehmende
in 2022

die Teilnehmenden wahrgenommen werden.
96% wiirden ih‘re besten Freunde Die Ergebnisse zeigen somit, was CCL mit
zu CCL mitnehmen den zur Verfiigung stehenden Mitteln direkt
umsetzt.

Ausfhrliche Informationen zur Datenerhebung findet Ihr auf
unserer Website unter: www.cafe-con-leche.org

QU# 560 Sportaktivitaten fir
®®® alle Altersgruppen

o ) 65.176 € Spendenelnnahmen
40 Aktivitaten zur Starkung in Deutschland
O der Geschlechtergleichheit
ausgeteilte Friihstiicke
LL.‘) 342 Bildungseinheiten
Kindern wurde erfolgreich

Q Stipendiat*innen - bei der Beschaffung ihrer
> Dokumente geholfen

5 gute Griinde fiir eine Dauerspende an Café con Leche e.V.

1) 100% deiner Dauerspenden flieBen in die tagliche Projektarbeit mit den Kindern und jungen
Menschen, sodass du jeden Tag etwas Gutes tust!

2) Dauerspenden finanzieren Personalausgaben fiir mehr als 10 tolle Mitarbeitende, die taglich
mit den Kindern arbeiten. Du unterstiitzt besonders die langfristige Arbeit mit den Kindern.

3) Wirkungsmonitoring und Transparenz: CCL berichtet nicht nur mit diesem Jahresbericht,
sondern ebenfalls auf Homepage, Instagram, Whatsapp sowie in personlichen Gesprachen
Uber Projektfortschritte und Hintergriinde. Als Dauerspender*in wirst du umfassend informiert.

4) Mit einer Dauerspende setzt du Kapazitaten frei, in Deutschland und Santo Domingo weitere
Fordermittel einzutreiben, neue Programme zu starten oder die Betreuungsqualitat zu
erhdéhen.

5) Vera, Malte, Paula, Sebastian, Louis, Birgit, Moritz, Dominik, Tim, Jascha, Sina, Jakob ...
Wir sind (iber 20 aktive und begeisterte Ehrenamtliche, die dauernd ihre Zeit fiir CCL
investieren! Bist du auch dabei?

Uberzeugt? Hier findest du alles fiir eine Dauerspende an CCL:
www.cafe-con-leche.org/jetzt-spenden



https://www.cafe-con-leche.org/jetzt-spenden/
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Geschlechtergerechtigkeit in der Dom. Republik

Es ist der 25. November - ein Tag, der
weltweit der Uberwindung der Gewalt gegen
Frauen gewidmet ist. Doch was viele nicht
wissen: Dieses Datum hat seinen Ursprung
in einer schrecklichen Tragddie, die sich in
der Dominikanischen Republik ereignete.
Vor Gber 60 Jahren wurden die Schwestern
Patria, Minerva und Maria Teresa Mirabal,
die gegen die Diktatur von Rafael Trujillo
kampften, von Handlangern des Regimes
ermordet.

Heute sind die "Hermanas Mirabal" zu einem
Symbol des Widerstands gegen die Diktatur
und des Kampfes gegen Gewalt an Frauen
in der Dominikanischen Republik geworden.
Der Internationale Tag fir die Beseitigung
der Gewalt gegen Frauen wurde von
lateinamerikanischen und karibischen
Feministinnen zum Gedenktag fiir die Opfer
von Gewalt an Frauen erklart. Seitdem wird
an diesem Tag weltweit auf die Situation
von Frauen und Madchen aufmerksam
gemacht, die unter Gewalt und
Diskriminierung leiden.

Und das ist von groRer Bedeutung, denn der
Tag tragt auch dazu bei, das
Nachhaltigkeitsziel (SDG) 5 der Agenda
2030 zu erreichen - die Gleichstellung der
Geschlechter und die Befahigung aller
Frauen und Madchen zur
Selbstbestimmung.

GESCHLECHTER-
GLEICHHEIT

An dieser Stelle im Jahresbericht berichten
wir jéhrlich iber ein Schwerpunktthema
unserer Arbeit und die passenden

Hintergriinde in der Dom. Republik. Nach dem
Bildungsschwerpunkt im Jahresbericht 2021

fokussieren wir dieses Jahr die Situation von
Mé&dchen und jungen Frauen. Lesezeit: 5 Min.




Seit dem Mord an den Schwestern Mirabal Rahmenbedingungen vorhanden, die die

hat sich die Situation vieler Frauen und Geschlechtergleichheit unter dem SDG-
Madchen weltweit verbessert — auch in der Indikator fordern, durchsetzen und
Dominikanischen Republik. Dort ist bereits iberwachen sollen, wobei der Fokus auf der
ein GroBteil der rechtlichen Bekdmpfung von Gewalt gegen Frauen liegt.

16 % @ 28 % A >95 % ,,}[‘7

ihrer Zeit verbringen junge Frauen der Parlamentssitze der weiblichen Opfer von
ab 15 Jahre mit unbezahlter der Dom. Republik sind Gewalt am Arbeitsplatz oder
Sorgearbeit und Hausarbeit (4x von Frauen besetzt in 6ffentlichen Raumen

mehr als junge Mé&nner) zeigen diese nicht an
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Wo stehen wir und wo wollen wir hin?

Im Februar 2021 waren fast 28 Prozent der
Parlamentssitze von Frauen besetzt und
bereits im Jahr 2014 hatten etwa 89 Prozent
der Frauen im gebarfahigen Alter Zugang zu
modernen Familienplanungsmethoden.
Trotz dieser positiven Entwicklungen zeigen
internationale Rankings, dass die
Dominikanische Republik noch einen weiten
Weg vor sich hat, um bestehende
Unterschiede zwischen Frauen und Mannern
zu beseitigen. Diese Ungleichheiten
schlagen sich vor allem im Zugang zu
(sexueller und reproduktiver) Gesundheits-
versorgung, Bildung und wirtschaftlicher
und politischer Teilhabe nieder. Insbeson-
dere die COVID-19-Pandemie hat die Lage
weiter verschlechtert und besonders
vulnerable Gruppen stark beeintrachtigt.

Auf den vorderen Platzen regionaler
Rankings befindet sich die Dominikanische
Republik bei den Themen Kinderehen,
Teenagerschwangerschaften und
Femizidrate — also der Tétungsdelikte an
Frauen oder Madchen aufgrund ihres
Geschlechtes. So waren fast 36 Prozent der
Frauen im Alter von 20-24 Jahren
verheiratet oder in einer Beziehung bevor sie
das 18. Lebensjahr erreichten. Gleichzeitig
stieg die Geburtenrate bei

Jugendlichen im Jahr 2019 auf 53,5 pro
1.000 Frauen im Alter von 15-19 Jahren und
99 Frauen wurden aufgrund ihres
Geschlechtes ermordet. Das Biiro des
Entwicklungsprogramms der Vereinten
Nationen (UNDP) in der Dominikanischen
Republik hat zwei Studien zur Gewalt gegen
Frauen und Ma@dchen am Arbeitsplatz und in
der Gemeinschaft veroffentlicht. Die
erschreckende Erkenntnis: Mehr als 95
Prozent der weiblichen Opfer von Gewalt am
Arbeitsplatz und / oder in 6ffentlichen
Raumen zeigen diese nicht an.

2019 wurden 99 Frauen aufgrund
ihres Geschlechtes ermordet

Diese Zahlen unterstreichen den
Handlungsbedarf, denn obwohl rechtliche
Grundlage vorhanden sind, fehlt es an
geeigneten Indikatoren und Methoden, die
zur Uberwachung der Fortschritte
erforderlich sind.



Ungleichheit in der
Bildung: Wie Armut
Madchen daran hindert,
ihr Potenzial zu entfalten

Bildung ist ein grundlegendes Menschen-
recht und ein wichtiger Schliissel fiir die
Entwicklung von Individuen und Gesell-
schaften. Trotz einiger Fortschritte bei der
Verbesserung der Bildungsbeteiligung und
-qualitat in den letzten Jahrzehnten gibt es
immer noch Unterschiede zwischen
Madchen und Jungen. Auch die
Bildungserfahrung fiir Madchen und Frauen
ist oft schlechter als fir Jungen und
Manner. Die Griinde dafiir sind vielfaltig.
Junge Méadchen sehen sich haufig mit
traditionellen Geschlechterrollen und
Stereotypen in der Gesellschaft konfrontiert,
die dazu fiihren, dass Madchen und Frauen
als weniger fahig angesehen werden als
Jungen und Manner. Dies hindert Madchen
oft daran, in bestimmte Facher einzusteigen
oder bestimmte Berufe zu ergreifen, die als
typisch mannlich angesehen werden.
Aulerdem verbringen Frauen und Madchen
ab 15 Jahren ca. 16 Prozent ihrer Zeit mit
unbezahlter Sorgearbeit und Hausarbeit,
wahrend Manner nur in knapp 4 Prozent
ihrer Zeit diese Tatigkeiten ausiben.

Eine Hauptursache fiir den schlechteren
Zugang zu Bildung von Méadchen ist Armut.
Fehlende Elektrizitat, Internetzugang und
Schulmaterialien verhindern, dass sie eine
qualitativ hochwertige Bildung erhalten.
Wenn Schiilerinnen und Schiiler nicht in der
Schule lernen kénnen, sehen viele Familien
Bildung nicht als Prioritdt und entscheiden
sich stattdessen dafiir, dass ihre Kinder, und
vor allem Tochter, sich um das Haus
kiimmern, friih heiraten oder arbeiten. Daher
besteht eine der grofiten Herausforderung
darin, sicherzustellen, dass auch Kinder aus
benachteiligten Gemeinden Zugang zu
qualitativ hochwertiger Bildung haben.

Café con Leche setzt sich bereits seit vielen
Jahren fir die Bildung und die Starkung von
Kindern und jungen Menschen in den Bateys
Lecheria und Caballona ein. Haufig genug
sind die Kinder in mehrfacher Hinsicht
benachteiligt — etwa durch fehlende Papiere
und eingeschrankte Bildungsmaoglichkeiten.
Dies trifft in besonderer Weise auf die
Madchen in diesen Vierteln zu. Mit einem
partizipativen Bildungsangebot befahigt
Café con Leche daher junge Madchen, ihre
Rechte einzufordern, autonome
Entscheidungen zu treffen und sich als
gleichberechtigten Teil der Gesellschaft zu
sehen.

Zwischen finanzieller
Unabhangigkeit und
struktureller
Benachteiligung

Immer mehr Frauen in der Dominikanischen
Republik suchen nach Arbeit, um ihre
Familien zu unterstitzen und finanziell
unabhéngig zu werden. Doch sie arbeiten
selten und wenn, dann oft in schlecht
bezahlten, ungesicherten und informellen
Arbeitsverhaltnissen, was bedeutet, dass sie
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keine sozialen Absicherungen oder
Arbeitsrechte haben. Mit einer niedrigeren
Erwerbsbeteiligung (56% fir Frauen
gegeniiber 77% fir Mé&nner) sind Frauen
dazu auch eher von Arbeitslosigkeit
betroffen, arbeiten weniger Stunden und
verdienen selbst in derselben Branche
weniger als Manner (im Durchschnitt 85%
des Verdienstes von Mannern). Der
Lohnunterschied ist sogar noch groer im
informellen Sektor, in dem Frauen im
Durchschnitt nur 60% des Verdienstes von
Mannern verdienen. Frauen, die zusatzlich
einer ethnischen Minderheit angehdren, sind
diesen Dynamiken noch starker ausgesetzt.

AuBerdem haben Frauen eine geringere
Chance, in Fiihrungspositionen
aufzusteigen, da sie aufgrund von
Geschlechterstereotypen und
Diskriminierung oft in niedriger bezahlten
und weniger anspruchsvollen Positionen
bleiben. Diese Ungleichheit zeigt sich auch
in der politischen Partizipation von Frauen.
Denn trotz des formalen Rechts, sich
politisch zu engagieren, sind sie immer
noch stark unterreprasentiert in politischen
Amtern und Entscheidungsprozessen. Nur
gut ein Viertel der Sitze im nationalen
Parlament wird von Frauen besetzt und bei
den Birgermeisteramtern in Gemeinden
sind es sogar nur 6,5 Prozent. Dies fiihrt zu
einem Mangel an Reprasentation, der sich
auch in den politischen Entscheidungen
niederschlagt.

Der Kampf um
Selbstbestimmung und
Entscheidungsfreiheit

Bei Entscheidungen und Gesetzen, die die
sexuelle und reproduktive Gesundheit von
Frauen und Madchen betreffen, wirkt sich
die fehlende politische Reprasentation
besonders stark aus. Vielen jungen
Teenagern wird der Zugang zu wesentlichen
Informationen und Dienstleistungen im
Bereich der sexuellen und reproduktiven
Gesundheit verwehrt.

In vielen Teilen des Landes gibt es keine
Orte, an denen Madchen vertrauliche, nicht
stigmatisierende und jugendfreundliche
Gesundheits- oder Informationsdienste im
Bereich der sexuellen und reproduktiven
Gesundheit in Anspruch nehmen kénnen.
Die Auswirkungen dieser Liicke sind ernst,
da viele Teenagerschwangerschaften in der
Dominikanischen Republik ungewollt sind,
und dies die jungen Frauen und ihre
ungeborenen Kinder ernsten
gesundheitlichen Risiken aussetzt.
Gleichzeitig ist die Dominikanische Republik
eines der wenigen Lander in Lateinamerika
und der Karibik, in denen Abtreibungen in
allen Fallen kriminalisiert werden und
verboten sind, auch fiir Frauen und
Madchen, die durch Vergewaltigung oder
Inzest schwanger werden, oder deren Leben
durch die Schwangerschaft gefahrdet ist.

Das rigorose Abtreibungsverbot in der
Dominikanischen Republik bedeutet, dass
jugendliche Madchen, die ungewollt
schwanger werden, zwischen illegalen und
oft riskanten Abtreibungen oder den
lebenslangen Konsequenzen der
ungewollten Geburt eines Kindes wahlen
miissen. AulRerdem bringen friihe
Schwangerschaften ernsthafte Gesundheits-
risiken fir junge Mitter und ihre Babys mit
sich. Trotz eines Gesetzes, das die
Ausweisung schwangerer Madchen aus
Schulen verbietet, haben schwangere
Schilerinnen und junge Miitter oft
Schwierigkeiten ihre Ausbildung
fortzusetzen.



Das Programm zur Starkung junger Frauen

und Madchen von CCL

In den vergangenen zwei Jahren fanden
mindestens zweimal im Monat verschie-
dene Workshops fiir Madchen und junge
Frauen statt - allein 2022 sogar 40
Aktivitaten. So wurden Workshops zu
Themen wie Menstruation und weiblicher
Hygiene sowie Nahen organisiert. Hierbei
lernten die Teilnehmerinnen selbst
O0kologische Menstruationsprodukte
herzustellen.

40 Aktivitaten zur Starkung
@g der Geschlechtergleichheit

AuBerdem fand ein Workshop zu
Haushaltsfinanzen statt, um junge Frauen
dabei zu unterstiitzen, finanzielle Autonomie
zu erlangen. Ein weiterer wichtiger Aspekt
des Programms sind Besuche an
Universitaten, um die Teilnehmerinnen zu
motivieren ihren Bildungsweg fortzusetzen.
Dariiber hinaus finden regelmaBig
Gruppenaktivitaten mit einer Psychologin
zum Thema emotionaler Arbeit und
Vermittlung von Werten statt, um die
Teilnehmerinnen zu unterstiitzen, ihre
inneren Ressourcen zu starken und ihre
Selbstwahrnehmung zu verbessern. Im
Rahmen dieser gruppentherapeutischen
Stunden haben wir eine sichere und
unterstitzende Umgebung fiir Madchen
geschaffen, in der sie Angste teilen und sich
gegenseitig ermutigen und bestarken
kénnen. Ein grolRer Erfolg dieser Arbeit ist
auch, dass eine immer groRere Zahl
Madchen und junger Frauen an den CCL-
Programmen teilnimmt und von den
kostenlosen Freizeit- und
Bildungsangeboten profitieren kann.

Derzeit sucht CCL passende Finanzierungs-
moglichkeiten, um dieses erfolgs-
versprechende Programm in den nachsten
Jahren weiter verstetigen zu kénnen und
Madchen und junge Frauen noch starker zu
unterstitzen.

Madchen und junge Frauen bei CCL

Bei Café con Leche nehmen Madchen und
junge Frauen schon seit jeher an den Sport-
und Bildungsangeboten teil. In den
vergangenen Jahren konnten die CCL-
Madchenmannschaften im FuBball groRe
Erfolge feiern - unter anderem ein
Freundschaftsspiel gegen die
Dominikanische Frauennationalmannschaft.
Nachdem gezielte Aktivitaten fiir Madchen
und junge Frauen in den ersten Jahren in
unregelmaligen Abstanden und immer
abhangig von Finanzierung und Personal nur
bedingt wirken konnten, startete CCL 2021
ein eigenes Programm zur Starkung von
Frauen und Madchen. Dort konzentrieren wir
uns auf fiinf zentrale Themenbereiche:
Identitat, Geschlecht, Gesundheit,
Menschenrechte und Leadership.

Anteil Mdadchen und junger Frauen
an den CCL-Programme:

2020 CEENNNNNNNNED 19 %
2027 QU 25 %
2022 QU 33 %

10
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Im Gesprach
mit zwei jungen
Frauen aus dem Batey

Wer bist du? Wo wohnst du? Stell” dich mal
kurz vor!

Y: Mein Name ist Yailin, ich wohne in Villa
Laura und arbeite an der Schule Santo Nifio
Jesus Fe y Alegria in Batey Lecheria.

L: Mein Name ist Limy, ich bin 21 Jahre alt,
habe einen Schulabschluss, aber studiere
derzeit nicht.

Was gefillt dir am Leben in deiner
Gemeinde?

Y: Mir geféllt an meiner Gemeinde, dass die
Menschen sich solidarisch zeigen, um die
Probleme zu Iésen, die jederzeit auftreten
kénnen.

L: Ich finde es toll, dass die Kinder zur
Schule gehen, und ich mag die
Nachbarschaftsbibliothek in der Schule.

Wie wiirdest du die Situation junger Frauen
und Madchen in deinem Umfeld
beschreiben? Was sind
Herausforderungen?

Y: Es ist schwierig, weil viele der jungen
Frauen in der Gemeinschaft nicht viele
Moglichkeiten haben, sich zu entwickeln und
ihre Lebensqualitét zu verbessern.

Eine der gré3ten Herausforderungen fiir die
jungen Frauen hier ist, dass viele von ihnen
bereits in jungen Jahren Miitter werden, was
es ihnen erschwert, in der Schule
weiterzumachen oder sich wieder in die
Ausbildung zu integrieren. Sie missen nicht
mehr nur an sich selbst denken, sondern
auch daran, wie sie ihre Kinder unterstiitzen.
L: Die Situation fir junge Frauen ist hier sehr
schwierig. Eine groBe Herausforderung ist,
dass junge Frauen sehr jung schwanger
werden und viele von ihnen abtreiben, da sie
sich nicht um die Kinder werden kiimmern
kénnen. Eine andere Herausforderung ist die
Gewalt und Aggression ihrer Partner. Was
hier sehr hdufig vorkommt, sind gewalttétige
Konflikte zwischen Paaren.

Yailin (18) und Limy (21) leben im Batey
(Bezeichnung fiir eine Siedlung am Stadrand
von Santo Domingo) und haben uns in einem

kurzen Interview ihre Sicht auf die Situation
von Madchen und jungen Frauen in ihrem
Umfeld geteilt.

Was wiirdest du dir wiinschen, um die
Situation junger Frauen und Madchen zu
verbessern?

Y: Es wiére wichtig, dass alle in der
Gemeinschaft bereit sind, den jungen Frauen
unter die Arme zu greifen und sie bei allem,
was sie tun wollen, zu unterstiitzen und
ihnen Ratschldge zu geben. Es geht auch
darum, Dinge zu verhindern, die ihnen in
ihrem Leben schaden kénnen.

L: Vor allem fiir junge Frauen wiinsche ich
mir, dass sie eine gute Arbeit finden, damit
sie auf eigenen FiiBen stehen kénnen und
nicht von Médnnern abhéngig sind. Die
Madchen sollten zudem einfacher Zugang zu
psychologischer Beratung haben.

Kennst du das CCL-Madchenprogramm?
Was gefillt dir an der Arbeit von CCL?

Y: Natiirlich! Mir geféllt unter anderem, dass
sie die Madchen unterstiitzen und sie so
akzeptieren, wie sie sind, obwohl! sie schon
in jungen Jahren Miitter sind, und ihnen
zeigen, dass ihre Fdhigkeiten wichtig sind,
und sie lehren, sich zu entwickeln und frei zu
sein.

L: Nein, ich weil3 nichts (ber die Arbeit von
CCL oder die Projekte im Batey. Ich wiirde
aber gerne an einem Kurs von CCL
teilnehmen.

Wie konnte eine Organisation wie CCL junge
Frauen und Madchen kiinftig weiter
unterstiitzen?

Y: Ich wiirde mir wiinschen, dass CCL auch
in Zukunft in der Art weiterarbeitet, aber
auch zeigt, dass die Meinung der Madchen
wichtig ist, zum Beispiel bei der Planung von
Ausfliigen oder Aktivitaten.

L: Ich denke, dass sie mit mehr Projekten
direkt hier im Batey viel erreichen kénnen.
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CCL im Wandel - Der Aufbau des Sport- und
Bildungszentrums in Caballona

2010 startete CCL in diesem kleinen Raum
am Rande eines sandigen Baseballplatzes
mit regelmaligem FuBballtraining. Fiir eine
erfolgreiche Arbeit mit Kindern und
Jugendlichen ist jedoch ein sicherer Ort, an
dem sich alle wohlfiihlen, besonders
wichtig.

Diesen sicheren Ort hat CCL nun mit
stetigen Investitionen in die Infrastruktur
aufgebaut: In den vergangen Jahren wurden
im Durchschnitt 12% der von Deutschland
finanzierten Ausgaben in den Aufbau eines

Sport- und Bildungszentrum gesteckt. Dies
hat vor allem auch die Deutsche Botschaft
dazu motiviert, ebenfalls in groBem Male
den Auf- und Ausbau mitzufinanzieren.

Auf den folgenden Seiten mdchten wir euch
diesen Wandel anhand von einigen Bildern
zeigen.

Und wo ist das eigentlich?
Scanne den QR-Code und
finde es heraus:




g E————

Der erste CCL-Ballraum: Schuhe, Bélle und
Trainingsutensilien fiir iiber 150
Teilnehmende wurden hier gelagert und
jeden Tag ein- und ausgeraumt.

P . — -



Der Umzug auf den eigenen Platz: 2014
wurde mit Hilfe des dom. Sportministeriums
der erste FuBBballplatz errichtet.
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In den Folgejahren werden mithilfe der
Deutschen Botschaft bis heute insgesamt
vier Container fiir Klassenzimmer,
Sanitdaranlagen, Kiiche und Computerraum
errichtet: Das Sport- und Bildungszentrum
von CCL.

e




Das Sport- und Bildungszentrum ist nun mit
iiber 10 Mitarbeitenden fiir fast 500 Kinder
und junge Menschen im Jahr ein sicherer Ort
fiir Freizeit und Bildung.

Schau dir hier noch

ein aktuelles Video

liber den neuen

Computerraum an:
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Bildung

2022 konnte das Bildungsprogramm auch
digital durchstarten: Der gemeinsam mit der
Deutschen Botschaft Santo Domingo
finanzierte Computerraum ermdoglicht es,
vielen Teilnehmenden erste Erfahrungen im
Internet zu sammeln sowie die Vorteile
digitalen Lernens zu erfahren.

der Teilnehmenden geben an,
92% dass das Bildungsprogramm
bei den Hausaufgaben hilft.

Neben dem taglichen Bildungsprogramm
konnten auch dieses Jahr wieder einige
Besuche und Workshops durchgefiihrt
werden. So lernten die Kinder und
Jugendlichen Anfang des Jahres
beispielsweise durch einen ausfiihrlichen
Vortrag einer medizinischen
Erndhrungsberaterin eine Menge uber
gesunde Ernahrung. CCL-Teilnehmerin und
Stipendiatin Jerika informierte mit weiteren
Kommiliton*innen Gber den Aufbau und die
Funktion von Zahnen und sensibilisierte fiir
die Einhaltung einer guten Mund- und
Zahnpflege.

Uber das Jahr verteilt wurden auRerdem
viele spannende Ausfliige unternommen.

Bildung als Grundlage fiir die Zukunft
Jeden Tag gibt es fiir alle Teilnehmenden
bei CCL eine verpflichtende Stunde
Bildungsunterricht, in der die Themen und
Inhalte der Schule erganzt und bei
auftretenden Schwierigkeiten individuell
unterstiitzt wird. Dabei liegt der Fokus auf
einer fundierten Grundbildung, die
existenziell fur die selbstbestimmte Zukunft
eines jeden Kindes ist.

Im Jahresbericht 2021 haben wir aus-
fihrlich tGber Bildung in der
Dominikanischen Republik

berichtet. Hier kannst du das
Schwerpunktthema nachlesen:

LL.‘)) 342 Bildungsstunden in 2022

25 Teilnehmende im Schnitt

Computer im neuen
Klassenzimmer




Stipendien

Im Jahr 2022 unterstiitze CCL insgesamt 7
junge Menschen mit einem Stipendium.

Im Juli konnte beispielsweise CCL-
Teilnehmer und Stipendiat José Ramoén
nach 6 Jahren CCL-Stipendium sein Abitur
erfolgreich ablegen und begann mit der
Aufnahme eines Studiums einen neuen
Lebensabschnitt.

Stipendiatin Jerika

Jerika (20) nimmt seit 2019 regelméRig an
den CCL-Programmen teil. Durch ein
Universitatsstipendium konnte sie sich ihren
groRBen Traum erfillen und ein Studium der
Zahnmedizin aufnehmen. lhr Wunsch ist es,
eines Tages Zahnarztin zu werden und
Menschen mit Schmerzen wieder zum
Lacheln zu bringen. Auch wiirde sie gerne
ehrenamtlich mit CCL im Bereich der
Zahnprophylaxe zusammenarbeiten.

CCL schaffe fiir sie einen wichtigen
Ausgleich zum Studium, da der Sport ihr
helfe, Stress abzubauen und sich
auszupowern. AuRerdem berichtet sie, dass
das Sport- und Bildungszentrum der Ort sei,
an dem sie viele ihrer Freunde treffe.

Der Start ins Berufsleben

Das Bildungskonzept von CCL soll fiir viele
Kinder eine wichtige Stiitze in ihrer
schulischen Laufbahn darstellen. Dariiber
hinaus kénnen besonders motivierte
Teilnehmende durch ein Stipendium auch
nach der Schule unterstiitzt werden.

Ein Stipendium kann die Kosten fiir
Unterricht, Material und Anfahrtskosten
decken und wird an die individuellen
Bediirfnisse angepasst. Dadurch sollen den
Teilnehmenden einerseits sicherere
Berufswege aulRerhalb des informellen
Sektors ermdglicht werden. Gleichzeitig
konnen erfolgreiche Stipendiat*innen fir
andere Kinder und Jugendliche ihrer
Gemeinden als Vorbild dienen.

Du mochtest CCL-
Stipendiat*innen wie
Jerika unterstiitzen?
Schau mal hier:

https://www.cafe-con-leche.org/stipendien
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Fuflball und Sport

Fast jedes Wochenende wurden 2022
Freundschaftsspiele und Turniere gegen
Vereine aus Santo Domingo und der
Umgebung organisiert. Besonders erfreulich
ist es, dass auch wieder regelmaRig eine
Madchenmannschaft auf dem Platz steht
und an den Spieltagen teilnimmt.

Im April wurde ein groRes internes Turnier
fiir alle Mannschaften und Altersklassen auf
dem eigenen Platz organisiert. Obwohl alle
Spieler*innen hochmotiviert ihr Kénnen
prasentierten, lag der Fokus dabei stets auf
gemeinsamen Erfolgserlebnissen, Fairness
und Respekt.

98% der Teilnehmenden finden die
° Turniere und Spiele immer sehr gut

AuBerdem pflegte CCL weiterhin die
Kooperation mit zwei Schulen aus dem
Batey Lecheria. Neben wéchentlicher
Unterstltzung beim Sportunterricht der
Grundschule Fé y Alegria wirkten im
November einige Trainer*innen beim
Familientag der Don Bosco Schule mit.
Zusammen wurden viele spannende und
lustige Spiele fiir GroB und Klein organisiert
und alle Beteiligten hatten sehr viel Spal.

Teamgeist, Respekt und Fairplay
FuBballtraining ist bei Café con Leche der
zentrale Bestandteil in der Betreuung der
Kinder und Jugendlichen. 4 Trainer*innen
bieten den Kindern und Jugendlichen von
Montag bis Samstag taglich zwei
Trainingseinheiten an. Das ermdglicht den
Kindern und Jugendlichen unabhangig vom
Stundenplan eine tagliche Teilnahme am
CCL-Programm. Dazu kommen regelméaRige
Teilnahmen an Turnieren und
Auswartsfahrten. CCL legt Wert auf ein
wertebasiertes FuBballtraining bei dem
Fahigkeiten wie Teamgeist, Respekt und
Fairplay im Vordergrund stehen.

;

52 Teilnehmende jeden Tag

=)
=)

Sportaktivitadten fir alle
o Altersgruppen in 2022

00

36 Turniere und Auswarts-
fahrten in 2022







NdZNVNI4

Finanzen

Einnahmen

Die Einnahmen des deutschen Café con
Leche e.V. belaufen sich 2022 auf 65.176 €.
In allen Kategorien konnten die Einnahmen
gesteigert werden, was zu einem neuen
Einnahmerekord von CCL fiihrte. Mehr
Personen unterstiitzen CCL regelmalig mit
einer Dauerspende, und nach der Pandemie
konnten auch Einzelspenden sowie Aktionen
wieder aktiviert werden. Leider kénnen die
Einnahmen nicht mit dem Wachstumsniveau
der Ausgaben in der Dominikanischen
Republik mithalten.

Jedoch fiihrt die vor 2 Jahren gestartete
personelle Starkung der Geschaftsfiihrung
in der Dom. Republik zu einem deutlichen
Anstieg der Eigenfinanzierung auf
dominikanischer Seite. So konnten
zusatzlich lber 40.000 € in der Dom.
Republik eingeworben werden.

Ausgaben

CCL hat 2022 nicht nur das Angebot
deutlich ausgebaut, sondern auch das
Personal weiterentwickelt. So stiegen die
von Café con Leche e.V. finanzierten
Ausgaben um 37 % gegeniiber dem Vorjahr
sehr deutlich. Insgesamt betragen die
Ausgaben in 2022 77.419 €. In der
Ausgabenstruktur ist das deutlich verstarkte
Bildungsangebot nun tonangebend und
auch die Ausgaben fiir Aktivitaten im
Bereich Geschlechtergerechtigkeit wurden
ausgebaut. Die Programme FuBball und
Dokumente sowie Kosten fiir Verwaltung
und Infrastruktur wurden dabei auf
dhnlichem Niveau weitergefiihrt. Die
Gehalter der Mitarbeitenden sind mit 69 %
der groBte Ausgabenpunkt. Aus unserer
Perspektive sind gute und sichere
Arbeitsplatze die Grundlage fiir eine
erfolgreiche und wirkungsvolle Arbeit mit
den Kindern und Jugendlichen.

Erneut 100% der Spenden in der Dom. Republik eingesetzt

Bank- und Transaktionsgebiihren, die bei der
Spendeniiberweisung anfallen, betrugen

294 € und werden von den Ehrenamtlichen
in Deutschland erstattet. Ebenso nicht in
dieser Ubersicht enthalten sind

Verwaltungsausgaben in Deutschland (z.B
Kosten fiir Druck, Website, Teamtreffen).
Diese betrugen 2.862 €, laufen nicht tber
das Spendenkonto und werden direkt von
den Ehrenamtlichen bezahlt.



@ Dauerspenden Aktionen

@ Einzelspenden Unternehmen

Erlose

24%

Einnahmen
65.176 €

17%

FuBball @ Bildung inkl. Stipendien
@ Geschlechtergleichheit @ Dokumente

@ Programmentwicklung @ Infrastruktur
& Verwaltung

Ausgaben
77.419 €

Einnahmeniiberschuss in €

2022
2021
2020
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Hier sind die Einnahmen und Ausgaben des
deutschen Vereins Café con Leche e.V.
dargestellt. Dieser liberweist seine
Einnahmen ausschlieBlich an die
dominikanische NGO Fundacién Café con
Leche, die alle CCL-Aktivitaten durchfiihrt.
Im Sinne einer nachhaltigen

Entwicklungszusammenarbeit ist es im
Interesse des deutschen Vereins, dass sich
die dominikanische NGO auch zunehmend
eigenfinanziert.

Einnahmen 2022 € %

Dauerspenden 25.341 39
Einzelspenden 13.083 20
Aktionen 10.917 17
Unternehmen 15.500 24
Erlése 335 0
Summe 2022 65.176 100
Summe 2021 56.011
Ausgaben 2022 € %
Fuliball 18.345 24
Bildung inkl. Stipendien 23.261 30
Geschlechtergleichheit 12.087 15
Dokumente 2.046 3
Programmentwicklung & 14.751 19
Verwaltung
Infrastruktur 6.929 9
Summe 2022 77.419 100
Summe 2021 56.399
Vermogen 2022 €
01.01.2022 49.187
Einnahmeiiberschuss 2022 -12.243
31.12.2022 36.944

So betrugen die Gesamtausgaben der NGO
in 2022 118.064 €, wovon der deutsche
Verein Café con Leche e.V. 66 % (77.419 €)
finanziert hat. Die Mittel fiir die restlichen
Ausgaben, hat die dominikanische NGO
selbst Gber Projektantrage bei der FIFA
Foundation sowie der Deutschen Botschaft
in Santo Domingo eingeworben. Oben sind
die Einnahmen des Vereins Café con Leche
e.V. und ausschlieBlich die von Café con
Leche e.V. finanzierten Kosten dargestellt.




Vielen Dank fiir eure Unterstiitzung!

Café con Leche wiare ohne die stetige Dauerspenden eine solide Grundlage und
Unterstilitzung seiner Spender*innen nicht eine wichtige Planungssicherheit fiir CCL.
das, was es heute ist. Fiir diese Vielen Dank und herzlich Willkommen an
herausragende und tatkraftige alle neue Spender*innen bei CCL!
Unterstilitzung bedankt sich das Team von Zusatzlich méchten wir uns bei folgenden
CCL von ganzem Herzen! Personen und Institutionen bedanken, die im
Neben den groBartigen und essenziellen Jahr 2022 ein besonderes Engagement fiir
Einzelspenden bieten vor allem die CCL gezeigt haben:

Deutsche Botschaft Santo Domingo
FCBescola Santo Domingo
Haus des Stiftens
mediserv
Milan Jansen @1.shot_photography
Praxis Dr. Klossok Boppard
Senior Experten Service
SV Langschede
SV Solidaritat
Thomas Stolz
Viola Geissel
weltwarts
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Teamarbeit

Wahrend die Spenden das Fundament fiir das Engagement von Café con Leche bilden, fulen
alle Aktivitaten, die 2022 umgesetzt wurden, auf der taglichen Arbeit des CCL-Teams. Erfolg
gelingt nur im Team: Somos un equipo!

CCL-Team Dominikanische Republik: Fundacion Café con Leche

i
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Von links: Wily Lorenzo, Simon Weidtmann, Charina JnBaptiste, Edwin "Titi" Garcia, Vidalia Ledesma,
Keudrys Guzman, Rosa Moreira, Jodlin Ulysse, Javier Minyeti, Paula Giehl. Es fehlen: Nikaulis Ricart,
Juana Jimenez, Carmen Reyes, Charito JN Baptiste Williams, Amelie Foshag, Pablo Tejera

CCL-Team Deutschland: Café con Leche e.V.

Von links: Malte Reichart, Jascha Messing, Vera Schrouff, Tim Grothey, Birgit Pilz, Sina Nielsen, Dawi
Tonsing, Simon Weidtmann, Paula Giehl, Dominik Maxelon, Fabian Pilz, Moritz Stolz, Sebastian Geissel,
Louis Klobes. Und viele weitere Unterstiitzer*innen.
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FuBball Fuatbol
Freude Alegria
Zukunft Futuro

CAFE CON LECHE

Vertretungsberechtigter Vorstand und Vorsitzende:
Birgit Pilz - Tim Grothey - Louis Klobes
Café con Leche e.V. - Bremthalerstrale 22 - 65207 Wiesbaden

Spendenkonto:
Café con Leche e.V. - IBAN: DE16 5502 0500 0001 6163 00 - Bank fiir Sozialwirtschaft
Spendenbescheinigungen werden ab 200 € pro Jahr automatisch am Anfang des Folgejahres ausgestellt.

Freistellungsbescheid:
Café con Leche e.V. ist nach dem letzten zugestellten Bescheid vom 08.08.2022 des Finanzamtes
Saarbriicken als gemeinniitzig annerkannt und somit gemaR §5 Abs. 1 Nr. 9 KStG von der Korperschaftssteuer befreit.
Spenden an Café con Leche e.V. sind geméaR § 10 b Abs. 1 EStG steuerlich abzugsfahig.

6 Klimaneutral gedruckt auf Recyclingpapier,

Druckprodukt Blauer Engel, FSC
ClimatePartner com/12618-1907-1001




